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Teil A: Beamte

Zahl der Stellen

Laufbahngruppe und Besol- Zahl der Stellen mit Leer- Zahl der Stellen Zahl der tatsach. davon
Amtsbezeichnung dungs- 2018 Zulage stellen 2017 besetzten Stellenam |~ Kernver- Vermerke / Erlauterungen
gruppe 30.06.2017 waltung ermerke / triauterunge
Pers. VZA Pers. VZA Pers. VZA VZA
1 2 3 4 5 6 8 9
L Gemeindeverwaltung — ohne Sondervermégen mit Sonderrechnung
Wahlbeamte
Oberbilrgermeister B 3* 1 1,000 0 0 1 1,000 1 1,000 0000 | Besoldungund DAE nach
gesetzlicher Regelung
Gehobener Dienst
Amtsrat A12 2 2,000 0 0 2 2,000 2 2,000 2,000
Oberinspektor A10 2 2,000 0 0 2 2,000 2 2,000 2,000 1 Beamter mit Zulage
Mittlerer Dienst
Hauptsekretar A8 1 1,000 0 0 1 1,000 1 1,000 1,000
Insgesamt - Teil A: 6 6,000 0 0 6 6,000 6 6,000 5,000
Il.  Sondervermdgen mit Sonderrechnung
Insgesamt: 0 0,000 0 0 0 0,000 0 0,000 0,000
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Teil B: Tariflich Beschaftigte

nachrichtlich

Entgelt- Zahl der Stellen mit Leer- Zahl der Stellen Zahl der tatsachl. davon
2018 besetzten Stellenam | Kernver- .
gruppe insgesamt Zulage stellen 2017 30.06.2017 waltung Vermerke / Erlauterungen
Pers. | VzA Pers. | VZA Pers. | VZA VzA
1 2 3 4 5 6 7 8 9
L Gemeindeverwaltung — ohne Sondervermégen mit Sonderrechnung
14 1 1,000 0 0 1 1,000 0 0,000 0,000
13 2 2,000 0 0 2 2,000 3 3,000 3,000
12 1 1,000 0 0 1 1,000 1 1,000 1,000
11 2 2,000 0 0 2 2,000 2 2,000 2,000
10 8 8,000 0 0 6 6,000 7 7,000 7,000
9c 4 4,000 0 0 0 0,000 0,000
9b 12 11,625 0 0 22 20,425 9 8,750 6,750 | Organisation n.N.
EG 9a 8 7,375 0 2 10 9,500 2,750 | vorbeugender Brandschutz, Archiv n.N.
8 5 4,250 0 0 11 11,125 10 9,300 7,300
7 5 4,550 0 0 1 0,750 0,750
6 16 15,600 0 0 17 16,950 18 16,450 13,075
5 19 16,525 0 0 17 14,275 17 15,275 7,625
4 7 6,600 0 0 7 6,750 8 8,000 0,000
3 1 1,000 0 0 2 1,625 1 1,000 1,000
2 0 0,000 0 0 1 0,625 1 0,625 0,000
Zwischensumme 91 85,525 ) 2 88 83,150 87 82,025 52,250
18 1 1,000 0 0 1 1,000 1 1,000
17 0 0,000 0 0 0 0,000 0 0,000
15 3 3,000 0 0 3 3,000 3 2,875
13 1 0,900 0 0 1 0,900 1 0,800
11 0 0,000 0 0 0 0,000 0 0,000
EGS 10 0 0,000 0 0 0 0,000 0 0,000
9 3 2,650 0 0 2 1,800 2 1,550
8b 0 0,000 0 0 0 0,000 2 1,250
8a 61 48,475 0 0 59 48,850 60 48,950
7 0 0,000 0 0 1 0,900 1 0,900
6 0 0,000 0 0 57 46,100 57 46,100
4 0 0,000 0 0 0 0,000 0 0,000
Zwischensumme 69 56,025 0 0 66 55,550 69 56,425
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Insgesamt - Teil B: 160 141,550 154 138,700 156 138,450 52,250
Il.  Sondervermégen mit Sonderrechnung
Insgesamt: 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0,000
Insgesamt - Teil A: 6 6,000 6 6,000 6 6,000 6,000
Beschéftigte insgesamt (A + B)

ohne All+BIl | 166 147,550 160 144,700 162 144,450 58,250

mitAll+BIl | 166 147,550 160 144,700 162 144,450 58,250

EG Entgeltgruppe
EGS Entgeltgruppe S Erzieher
ATZ Altersteilzeit
VzA Vollzeitaquivalent
Pers. Personen
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Teil C: - nachrichtlich — Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes

|. Beamte
Prod.- Bezeichnung der Ober- Kern-
" | Produkt |Leistung g biirger- hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst verwal- | Erluterungen
Gr. Aufgabenbereiche -
meister i} tung
B3 B2 | A6 | A5 | A4 | A3 | A13 | A2 | A11 | A0 | A9 A8 | Pers. | VzA VzA
19 Verwaltungssteuerung | o oo o] o] o] 2|0 21]o] 1] s |600 000
und —service
Summe 1 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 1 6 6,000 | 6,000
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II. Tariflich Beschéftigte

Prod-| Bezeichnung der Entgeltgruppe Entgeltgruppe S Kemver-
Gr. |Aufgabenbereiche | waltung
14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9¢c | 9% | 9a | 8 7 6 5 4 3 18 | 17 [ 15 [ 13 | 11 | 10| 9 | 8 | 8a Pers.| VZA | VZA |Erauterungen

Veraturs e e
111 ste:erung 1,000 | 1,000 2,000 3,000 3,000 1,875 4,750 {2,000 | 3,000 | 8,575 | 3,875 | 5,600 0,250 42 (39,925| 33,450 Persgnalvertretur’mg,’zusétzlich

und -service 1VzA in SG Finanzen EG 7
122 |Ordnungs- 2,750 1,000 1,000 4,000 1,000 10 | 9,750 | 9,750

angelegenheiten

durch Stellenbewertung Anderung

126 |Brandschutz 0,875 1,000 | 0,625 | 1,000 4 | 3,500 der Stelle EG 3 in EG 5
211 |Grundschulen 1,650 2 | 1,650
251 | Wissenschatft und 1,000 4750|0750 0,750| 0,750 9 | 8000

Forschung
25 | Nchtwissenschaft- 1,250 0,550 2 | 1800

liche Museen
272 |Bibliotheken 1,000 1,000 2,000 4 {4,000

Heimat- und
281 |sonstige 0,250 2,40010,750 4 (3400| 1,000

Kulturpflege
35 | Tageseinrichtung 1,000 1,000 0,625 1,000 3,000(0,900 2,650 48225 71 |58400] 2,000

en fiir Kinder

Einrichtungen der
366 Jugendarbeit 0,750 110,750

Réaumliche

Planungs- und zusétzlicher Stadtplaner It.
511 Entwicklungs- 3,000 3 30001 3000 Stadtratsbeschluss 2131/2017

mafnahmen
541 | Gemeindestralien 1,000 1,000 2 (2,000 2,000
571 V_\_Iinschafts- 1,000 1 {1,000 1,000

forderung

] Erhéhung VzA um 0,25 in EG 6

575 | Tourismus 1,000 1,875] 1,500 5 | 4375 wegen Krankheitsvertretung
Gesamtsumme 1,000{ 2,000( 1,000 2,000| 8,000( 4,000|11,625| 7,375| 4,250| 4,550(15,600|16,525| 6,600| 1,000 1,000 3,000( 0,900 2,650 48475 160 |141,55| 52,200
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Teil D: - nachrichtlich — Ehrenbeamte, Beschéftigte in der Probe- oder Ausbildungszeit

. Ehrenbeamte
: . - vorgesehenim | beschéaftigt am .
Produkt-Nr. | Bezeichnung Aufwandsentschadigung Zahl 2018 Jahr 2017 30.06.2017 Erlduterungen
30 v.H. nach Aufwandsentschadigungssatzung der
11111000 Ortsvorsteher nach KomAEVO 7 7 7 Stadt vom 15.02.2004
Insgesamt: 7 7 7
Il. Beamte auf Probe
: . vorgesehenim | beschéftigt am "
Produkt-Nr. | Bezeichnung Besoldungsgruppe Zahl 2018 Jahr 2017 30.06.2017 Erlauterungen
Assessoren A13 0 0 0
Inspektoren A9 0 0 0
Assistenten A6 0 0 0
Insgesamt: 0 0 0
lll. Nachwuchskréfte und informatorisch Beschéftigte
y . . vorgesehenim | beschéaftigt am )
Produkt-Nr. | Bezeichnung Art der Vergltung Zahl 2018 Jahr 2017 3006.2017 Erlauterungen
Referendare Anwérterbezlge 0 0 0
Inspektoranwarter Anwérterbezlge 0 0 0
Assistentenanwarter Anwérterbezlge 0 0 0
Dienstanfanger Unterhaltsbeihilfe 0 0 0
11122001 Auszubildende Ausbildungsvergiitung 4 3 2
11122001 Praktikanten Fester Satz 0 0 0
Insgesamt: 4 3 2
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Erganzung zum Stellenplan

L Geforderte MaBnahmen — RESA und Soziale Teilhabe

y . . vorgesehenim | beschéaftigtam .
Produkt-Nr. | Bezeichnung Art der Verglitung Zahl 2018 Jahr 2017 30.06.2017 Erluterungen
31220010 RESA VII TVo6D/ Férderung v. LRA Bautzen Jobcenter 2,250 2,250 2,250 3 Personen
Zuwendung It. Zuwendungsbescheid vom
36511004 Sprachforderung Kita Kunterbunt TV6D Zuschuss vom Land 0,475 0,500 0,500 Mérz 2011 vom Bundesministerium fiir
Familie
Zuwendung im Rahmen des Bundes-
36511002 Kita Sonnenschein - soziale Teilhabe | TV6D/ Forderung v. LRA Bautzen Jobcenter 0,625 0,000 0,625 programms "Soziale Teilhabe am
Arbeitsmarkt" bis 30.12.2018
Zuwendung im Rahmen des Bundes-
36511004 Kita Kunterbunt - soziale Teilhabe TV6D/ Férderung v. LRA Bautzen Jobcenter 0,625 0,000 0,625 programms "Soziale Teilhabe am
Arbeitsmarkt" bis 30.12.2018
Zuwendung im Rahmen des Bundes-
36511005 Kita Hasenberg - soziale Teilhabe TV6D/ Férderung v. LRA Bautzen Jobcenter 0,625 0,000 0,625 programms "Soziale Teilhabe am
Arbeitsmarkt" bis 30.12.2018
Zuwendung im Rahmen des Bundes-
36511006 Kita Lowenzahn - soziale Teilhabe TV6D/ Férderung v. LRA Bautzen Jobcenter 0,625 0,000 0,000 programms "Soziale Teilhabe am
Arbeitsmarkt" bis 30.12.2018
Zuwendung im Rahmen des Bundes-
36511007 Kita Kaferland - soziale Teilhabe TVo6D/ Férderung v. LRA Bautzen Jobcenter 0,625 0,000 0,625 programms "Soziale Teilhabe am
Arbeitsmarkt" bis 30.12.2018
Insgesamt: 5,850 2,750 5,250
Il Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
. . . vorgesehen im | beschéftigt am ..
Produkt-Nr. | Bezeichnung Art der Verglitung Zahl 2018 Jahr 2017 30.06.2017 Erlduterungen
27201000 FSJ Bibliothek Zuschuss an Teilnehmer 1,000 1,000 0,000
36611000 FSJ Soziales Zuschuss an Teilnehmer 1,000 1,000 0,000
Insgesamt: 2,000 2,000 0,000
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lll.  Stellenpool

Produkt-Nr. | Bezeichnung Art der Verglitung Zahl 2018 vo\rjge%s;ezhoin;m bg%?ggg%t%m Erluterungen
11111000 Verwaltungssteuerung und -service BBesG 2,000 ATZ-Freizeitphase bis 11/2018
25101000 Lessing-Museum TVéD 0,750 ATZ-Freizeitphase bis 10/2019
3511000 | 9one Tegeseinrichiungen fr TVéD 0,750 ATZ-Freizeitphase bis 08/2019

3,500

Insgesamt:
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